
 

 

Operationeel verantwoordelijke van het Syndicat 
des immenses (m/v/x) 

Arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd, deeltijds (19u), PC 319.00 
 

 

DoucheFLUX 
DoucheFLUX strijdt voor het einde van de thuisloosheid en biedt ondersteuning op maat aan 
mensen met of zonder papieren, met of zonder thuis, van hier of elders, om de toegang tot 
hun fundamentele rechten te vergemakkelijken. 
 
Eén van de 6 werkterreinen van DoucheFLUX is Belangenbehartiging, waaronder 
ondersteuning van het Syndicat des immenses (www.syndicatdesimmenses.be), d.w.z. 
mensen die niet of slecht gehuisvest zijn. Het Syndicat des immenses1, dat inmiddels 5 jaar 
bijzonder actief is, is een drukkings- en actiegroep die tot doel heeft de eisen en de stem van 
de "immenses" te laten horen, en bakens te verzetten. 

De coördinator van de afdeling Belangenbehartiging is eveneens de secretaris/secretaresse 
van het Syndicat des immenses. 

 

Uw functie 
● De wekelijkse vergaderingen (co)organiseren en in goede banen helpen leiden 

(maandag van 11u tot 14u) 

● Zorgen voor en ontwikkelen van de externe communicatie van het Syndicat des 
immenses via de website (in samenwerking met een webontwikkelaar) en sociale 
netwerken (Facebook en Instagram) 

● Zorgen voor de interne communicatie via mail, gsm, WhatsApp, evenals het beheer 
van de lidmaatschapskaarten, bezoeken, affiches, visuals...  

 

1 immense is het acroniem van "Individu dans une Merde Matérielle énorme mais Non Sans Exigences" – 
giganten (acroniem voor Geweldige Individuen in Grote Armoede maar niet zonder Trots 
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● Meewerken aan de opstelling van de subsidiedossiers (van DoucheFLUX) in 
samenwerking met het Syndicat des immenses (in samenwerking met de coördinator 
van de afdeling Belangenbehartiging) en zorgen voor de opvolging hiervan 

● Eventuele bestellingen plaatsen en opvolgen  

● De leiding nemen over projecten of acties wanneer de mogelijkheden zich voordoen  

● Begeleiding van vrijwilligers van het Syndicat des immenses 

● Partnerships ontwikkelen en in stand houden 

● Leiding geven aan projecten zoals het project ZIR (Zone d'Inconditionnel Respect – 
Zone van Onvoorwaardelijk Respect), de samenwerkingen met de activiteiten van 
DoucheFLUX (tijdschrift, radio)... 
 

Vaardigheden  
● Uitstekende menselijke contacten, empathie, goed kunnen luisteren en de juiste 

afstand bewaren 

● Sociaal en politiek aanvoelen 

● Grote zelfstandigheid en nauwgezetheid in het werk 

● Proactiviteit en zin voor initiatief 

● Organisatietalent  

● Goede communicatieve vaardigheden (mondeling en schriftelijk) 

● Stiptheid 

● Stressbestendigheid 

 

Vereist profiel 
● Ervaring in de sociale sector 

● Ervaring in het (bege)leiden van groepen en of activiteiten 

● Kennis van Photoshop of gelijkaardige software 

● Vertrouwd met de sociale netwerken 

● Goede kennis van het Frans (geschreven en gesproken), de kennis van elke andere 
taal is een troef 

● Flexibel qua werkuren 
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Wij bieden 
● Een overeenkomst voor onbepaalde tijd - deeltijds (19 uur/week) 

● Een bedrijfsgeest die past bij ons sociaal project 

● Een tegemoetkoming in de kosten voor openbaar vervoer 

● Kantoren die makkelijk bereikbaar zijn in Brussel (Veeartsenstraat in Anderlecht) 

 

Selectieprocedure 
Uw kandidatuur dient:  

● een cv en een motivatiebrief te bevatten 

● ons ten laatste op 21.04.2024 bezorgd te worden, per e-mail naar jobs@doucheflux.be  

 
 
Na een eerste selectie op basis van het cv en de motivatiebrief worden de kandidaten die in 
aanmerking komen uitgenodigd voor een gesprek met het team. 

 
 

 

Meer info 

info@doucheflux.be 


