Chargé-e de projet Promotion de la santé pour les femmes sans chez-soi
(H/F/X)

Contrat & durée déterminée - 1 an
Temps partiel (4/5éme), CP 319.00

DoucheFLUX

DoucheFLUX lutte pour la fin du sans-chez-soirisme et propose des accompagnements sur mesure & des personnes
avec ou sans papiers, avec ou sans chez-soi, d’ici ou d’ailleurs afin de faciliter I'accés & leurs droits fondamentaux.

Notre action se décline en cinq péles :
- Centre de jour

- Activités

- Housing First

- Psycho-médico-social

- Plaidoyer

DoucheFLUX est un projet social et participatif qui encourage la mixité sociale et culturelle tant dans ses équipes
que dans ses partenariats. Initiative citoyenne née en 2011, DoucheFLUX est aujourd’hui un acteur reconnu du
secteur du sans-chez-soirisme.

En tant que chargé-e de projet Promotion de la santé, vous intégrez le péle psycho-médico-social.

Votre fonction

Développer les thématiques et questionnements autour des déterminants sociaux de la santé liés aux besoins des
femmes sans chez-soi.

Metire en ceuvre des projets en lien avec les femmes sans chez-soi afin lutter contre les discriminations de genre et
I'invisibilité de ce public.

Promouvoir et soutenir des actions visant des environnements et des milieux de vie favorables a la santé.
Travailler & I'intégration du public féminin dans un centre de jour oU la majorité des usagers sont des hommes.

Accueillir et accompagner les femmes qui fréquentent le centre de jour et les orienter vers les services et
activités proposés

Travailler sur I'organisation des espaces et des comportements d’accueil inclusifs
Coordination du dispositif en non-mixité choisie du mercredi « Horizon fxmmes »
Organisation des « Journées fxmmes » annuels

Renforcer la littératie en santé des femmes au travers du programme d'activités

Coconstruire le programme des activités orientées femmes selon les attentes/ besoins du public cible,
collaboration avec la coordinatrice du péle activités
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Collaborer avec des organisations qui travaillent avec un public féminin

Assurer la réorientation vers les associations et services partenaires ou tout autre organisme compétent
pour les problématiques rencontrées

Entretenir et faire le lien avec le réseau bruxellois d’aide aux personnes en situation de précarité
Penser la question de |'accueil des personnes LGBTQIA+

Sensibiliser les différents péles de DoucheFLUX aux questions spécifiques liées aux femmes et aux questions
de genres

Représenter DoucheFLUX dans les lieux de concertations liés & la promotion de la santé (FBPS...)

Plaidoyer : Diffuser et promouvoir I'expertise de DoucheFLUX dans la conduite de ces actions de terrain afin
d'influer sur les politiques du secteur social santé :

Développer le plaidoyer de DoucheFLUX sur cette thématique
Travailler & une approche de la Promotion de la santé transversale a |’organisation
Développer un réseau professionnel autour de la question du genre dans le secteur social/ santé

Entretenir et faire le lien avec le réseau social-santé bruxellois et plus spécifiquement les institutions /
projets orienté-e's femmes

Coconstruire une communication spécifique avec la responsable Communication

Compétences
Excellents contacts humains, empathie, capacité d’écoute et juste distance
Grande autonomie et rigueur dans le travail
Proactivité, flexibilité et prise d’initiative
Sens de |'organisation
Trés bonne connaissance du secteur social bruxellois
Bonnes capacités communicationnelles (orale et écrite)
Trés bonne résistance au stress

Ponctualité

Profil requis

Chargé.e de projet ou de plaidoyer avec une expérience ou non en tant que travailleur.se social
(éducateur spécialisé, psychologue, assistant social, ergo/artthérapeute, artthérapeute, infirmiére en santé
communautaire) ou toute expérience équivalente

Trés bonne connaissance du secteur social bruxellois
Connaissance du secteur de la Promotion de la santé et de ces des enjeux

Parfaite maitrise du francais ou du néerlandais, écrit et parlé, et bonne connaissance de I'autre langue
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Nous offrons

Un contrat & durée indéterminée d’un an avec possibilité d’évolution en CDI - temps partiel - du mardi au

vendredi (30h24)

Des chéques repas

Un esprit d’entreprise en adéquation avec notre projet social

Une intervention dans les frais de déplacement domicile/ travail (transports publics & 100%)
Des locaux facilement accessibles a Bruxelles (84 rue des Vétérinaires & Anderlecht)

Une équipe dynamique et un cadre de travail convivial

Procédure de sélection
Votre candidature doit :
Comprendre un Curriculum Vitae et une letire de motivation.

Nous parvenir pour le 10.10.26 par e-mail & : jobs@doucheflux.be

Aprés une premiére sélection sur base du CV et de la letire de motivation, les candidat-es retenu-es seront ensuite
convié-e's pour un entretien oral avec |'équipe.

Plus d’infos
julie.turco@doucheflux.be

02 319 58 27

www.doucheflux.be
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