
 

 
 

 

Projectleid(st)er Bevordering van de gezondheid van thuisloze vrouwen 
(M/V/X) 
Overeenkomst voor een bepaalde duur – 1 jaar 
Deeltijds (4/5de), PC 319.00 

 
DoucheFLUX 
DoucheFLUX strijdt voor het einde van thuisloosheid en biedt ondersteuning op maat aan mensen met of zonder 
papieren, met of zonder thuis, van hier of elders, om de toegang tot hun fundamentele rechten te 
vergemakkelijken. 
 
Onze werking omvat vijf gebieden: 

- Dagcentrum  
- Activiteiten 
- Housing First 
- Psycho-medisch-sociaal 
- Belangenbehartiging 

DoucheFLUX is een sociaal en participatief project dat sociale en culturele diversiteit aanmoedigt, zowel in zijn 
teams als in zijn partnerschappen. DoucheFLUX is een burgerinitiatief dat in 2011 werd gelanceerd en is inmiddels 
een erkende speler in de sector van de thuisloosheid. 

Als projectleid(st)er Bevordering van de gezondheid, maakt u deel uit van de psycho-medisch-sociale afdeling. 

 

Uw functie 
Thema’s en vraagstukken rond de sociale determinanten van gezondheid in verband met de behoeften van 
thuisloze vrouwen verder uitwerken. 

Projecten opzetten in samenwerking met thuisloze vrouwen om genderdiscriminatie en de onzichtbaarheid van 
deze doelgroep tegen te gaan. 

Acties bevorderen en ondersteunen die gericht zijn op een gezondheidsbevorderende leefomgeving en 
leefomstandigheden. 

Werken aan de integratie van vrouwen in een dagcentrum waar de meerderheid van de gebruikers uit mannen 
bestaat. 

● Onthaal en begeleiding van de vrouwen die naar het dagcentrum komen en zorgen voor hun oriëntatie 
naar de voorgestelde activiteiten en diensten 

● Werken aan de organisatie van ruimten en houdingen voor inclusief onthaal 

● Coördinatie van de bewust niet-gemengde activiteit op woensdag 'Horizon vrouwen+x' 

● Organisatie van de jaarlijkse 'Horizon vrouwen+x-dagen'  



 

 
 

● Versterking van de geletterdheid inzake gezondheid van vrouwen via het activiteitenprogramma 

● Het programma van activiteiten gericht op vrouwen gezamenlijk opstellen op basis van de verwachtingen 
en behoeften van de doelgroep, in samenwerking met de coördinatrice van de activiteitenafdeling 

● Samenwerken met organisaties die zich richten op een vrouwelijk publiek 

● Zorgen voor doorverwijzing naar partnerverenigingen en -diensten of andere bevoegde instanties voor de 
problemen waarmee men te maken heeft 

● Het onderhouden en verzorgen van de contacten met het Brusselse netwerk voor hulp aan mensen in 
precaire situaties 

● Nadenken over de opvang van LGBTQIA+-personen 

● De verschillende afdelingen van DoucheFLUX bewust maken van specifieke kwesties met betrekking tot 
vrouwen en gender 

● DoucheFLUX vertegenwoordigen in overlegorganen die zich bezighouden met gezondheidsbevordering 
(FBPS…) 

● Belangenbehartiging: De expertise van DoucheFLUX bij de uitvoering van deze praktijkgerichte acties 
verspreiden en promoten om zo invloed uit te oefenen op het beleid in de sociale en gezondheidssector 

● De belangenbehartiging van DoucheFLUX rond bovenvermeld thema verder ontwikkelen 

● Werken aan een aanpak van gezondheidsbevordering waarbij de hele organisatie is betrokken 

● Een professioneel netwerk opbouwen rond het thema gender in de sociale en gezondheidssector 

● De banden onderhouden en versterken met het Brusselse sociale en gezondheidsnetwerk, en meer 
specifiek met instellingen en projecten die zich richten op vrouwen 

● Samen met de communicatiemanager een specifieke communicatiestrategie uitwerken 

 

Vaardigheden  
• Uitstekende menselijke contacten, empathie, kunnen luisteren en de juiste afstand houden 

• Zelfstandig en nauwgezet kunnen werken 

• Proactiviteit, flexibiliteit en zin voor initiatief 

• Zin voor organisatie 

• Zeer goede kennis van de Brusselse sociale sector 

• Goede communicatieve vaardigheden (mondeling en schriftelijk) 

• Stressbestendigheid 

• Stiptheid 

 

Vereist profiel 
● Project- of belangenbehartiger, al dan niet met ervaring als maatschappelijk werker (gespecialiseerd 

opvoeder, psycholoog, maatschappelijk assistent, ergotherapeut/kunstzinnig therapeut, kunstzinnig 
therapeut, verpleegkundige in de gemeenschapsgezondheidszorg) of gelijkwaardige ervaring 

● Zeer goede kennis van de Brusselse sociale sector 



 

 
 

● Kennis van de sector van de Gezondheidsbevordering 

● Perfecte beheersing van het Nederlands of het Frans, schriftelijk en mondeling, en goede kennis van de 
andere taal 

 

Wij bieden 
• Een overeenkomst voor een bepaalde duur van een jaar met mogelijkheid tot evolutie naar een 

overeenkomst van een overeenkomst van onbepaalde duur – deeltijds – van dinsdag tot vrijdag (30u24) 

• Maaltijdcheques 

• Een bedrijfsgeest die past bij ons sociaal project 

• Een tussenkomst in de kosten van woon-/werkverkeer (openbaar vervoer aan 100%) 

• Kantoren die gemakkelijk bereikbaar zijn in Brussel (Veeartsenstraat 84 in Anderlecht) 

• Een dynamisch team en een gezellige werkomgeving 

 

Selectieprocedure 
Uw kandidatuur dient:  

• een Curriculum Vitae en een motiviatiebrief te bevatten 

• ons ten laatste te worden bezorgd op 10.10.26 via email naar: jobs@doucheflux.be 
 
Na een eerste selectie op basis van het cv en de motivatiebrief worden de kandidaten die in aanmerking 
komen uitgenodigd voor een gesprek met het team. 

 

 

Meer info 

julie.turco@doucheflux.be 

02 319 58 27 

www.doucheflux.be 


